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OBJECTIFS CONTENU

I
e Les enjeux de la prévention
e Connaitre le mécanisme de I'accident (Danger + Risques) THEORIE
e Analyse les risques de son entreprise * Contexte réglementaire
¢ Organiser un plan d'actions correctives + Liste des documents de I’entreprise a collecter pour les sites
e Analyser le Document Unique

= Etude des plans de prévention

PRATIQUE

» Analyse des actions a mettre en place dans son entreprise
= Points forts et points faibles des plans d’actions envisagés
* Visite et analyse des sites

@ INFORMATION PRATIQUE SUIVI ET EVALUATION : Lors de la mise en place de la procédure

7 H - De 1a 12 personnes DOCUMENT STAGIAIRE : Procédure et EVRP société

PUBLIC CONCERNE : Encadrement PROFIL DU FORMATEUR : 1 Formateurs préventeur - Expérience dans le domaine
enseigné Capable d’adaptabilité aux différents profils formés.

PREREQUIS : Néant
CONTACT : contact@ftira.fr / 06 82 51 13 00

PEDAGOGIE : Diaporama / Participative Possibilité d’accessibilité aux personnes en situation d’handicap

FORMATION ORGANISEE SELON LES IMPERATIFS CLIENTS < \
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